
БАЗА НАСТАВЛЯЕМЫХ

	№
	ФИО настав-ляемого
	Контактные данные для связи 
(данные представи-теля)
	Год рождения наставляе-мого
	Основной запрос наставляемого
	Дата вхождения в прог-рамму
	ФИО наставника
	Форма наставни-чества
	Место работы/
учебы наставника
	Дата завер-шенияпрог-раммы
	Результаты программы
	Ссылка на кейс/отзыв наставляемого, размещенные на сайте  техникума

	1
	Бочкарев
Данил
Денисович
	8 953 380-27- 22
	2000
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Владимиров Евгений Евгеньевич
	работо-датель-студент
	ООО 
«ТехСервис»
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/1e/30/1e30e2c73278169e082402f7900e7c74.pdf


	2
	Выползова Анастасия Андреевна
	8 996 181-33-46
	2001
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Середа Алена Николаевна
	работо-датель-студент
	Волчанский механический завод
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/03/de/03deca61576da193b94a371cfe12e812.pdf


	3
	Гилев
Юрий
Констан-тинович
	8 953 054-62-19
	2001
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Балабанов Андрей Владимиро-вич
	работо-датель-студент
	ОП ООО 
Завод «Звезда»
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/f4/15/f41554cd947c226cd8454ae14cf120d4.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/b7/cc/b7ccc61a79de0052d2ed10ea2cf6c2fa.pdf


	4
	Есаулков Сергей Павлович
	8 (34383) 
5-20-28
	2001
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Созонов Артем Сергеевич
	работо-датель-студент
	Волчанский механический завод
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/a2/1f/a21f5eca5cdeb4330373ac0f430dd7e5.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/26/57/2657324e38fb3ea92fc7bfbc0c9c713a.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/c2/d4/c2d473eb3eb3a620d5e2b675904bb350.pdf


	5
	Кириллова Анастасия Андреевна
	8 900 033-75-01
	2001
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Середа Алена Николаевна
	работо-датель-студент
	Волчанский механический завод
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/2d/a6/2da67821608a022c4389fb1988374746.pdf


	6
	Коберман Иван Сергеевич
	8 908 921-03-89
	2000
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Гулин Артем Геннадь-евич
	работо-датель-студент
	Карпинское ЛПУ МГ
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/ee/3a/ee3ab5e6397b7624044bfe22f3213bd9.pdf


	7
	Козиков Александр Александ-рович
	8 953 386- 02-77
	2000
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Гулин Артем Геннадь-евич
	работо-датель-студент
	Карпинское ЛПУ МГ
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/0d/80/0d80b84f16a9350f23104fc59e0b5f91.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/7c/58/7c5819fddcd19f7edd6ff4dc774f0a7d.pdf


	8
	Лазутин Илья
Андреевич
	8 999 562-43-14
	1999
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Цейлер Алексей Романович
	работо-датель-студент
	МУП «Волчанскийавтоэлектро-транспорт»
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/bc/e7/bce762236a98eb9ae7953e16b7a6cbcf.pdf


	9
	Пантелеев Владимир Игоревич
	8 952 734-41-64
	2001
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Журик Татьяна Юрьевна
	работо-датель-студент
	ИП Журик Т.Ю.
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/39/cc/39cc4541bc710e3060d1ebe8e32cd5d8.pdf


	10
	Серебров ВиталийВладими-рович

	8 999 568-38-90
	2001
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Шевнин Дмитрий Александ-рович
	работо-датель-студент
	ОП ООО 
Завод «Звезда»
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/f7/4f/f74fc0c076db0e60025f9496c809ed0b.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/53/28/53281c4777ab44ada4a8b16075000f58.pdf


	11
	Солодов Кирилл Павлович
	8 950 201-85-97
	1999
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Крижевских Олег Валерьевич
	работо-датель-студент
	Филиал «Югорский» 
АО «Газпром центрэнерго-газ» в г.Крас-нотурьинск
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/b5/a9/b5a9ae79b711b6cb191d397556da616d.pdf


	12
	Степанов Дмитрий Валенти-нович
	8 (34383) 
5-20-28
	2002
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Пономарев Александр Валерьевич
	работо-датель-студент
	Волчанский механический завод
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/77/7e/777e676904fda1e42be9505fad60b632.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/c2/d4/c2d473eb3eb3a620d5e2b675904bb350.pdf


	13
	Суняйкин ДмитрийАлексее-вич

	8 996 183-27-56
	2000
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Балабанов Андрей Владимиро-вич
	работо-датель-студент
	ОП ООО 
Завод «Звезда»
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/80/e4/80e4c1e0da80d5adfddb12eea1c0bee4.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/82/bd/82bd427896dc37fdbf2191be4a520a93.pdf


	14
	Тырышкин Михаил Николае-вич
	8 996 594-61-95
	2000
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Шипилов Максим Васильевич
	работо-датель-студент
	Карпинское ЛПУ МГ
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/de/ef/deefd19908e60b125601656d199f991c.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/7c/58/7c5819fddcd19f7edd6ff4dc774f0a7d.pdf


	15
	Штейнмец Эдуард Максимо-вич

	8 992 336-69-26
	2001
	взаимодействие «работодатель - будущий сотрудник» - профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций, адаптация на рабочем месте и последующее трудоустройство
	11.05.
2020
	Ахметов Рустам Рауманович
	работо-датель-студент
	Волчанский механический завод
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональ-ных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки, планирование трудоустройства на предприятие 
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/9b/5b/9b5b066a3b22326d0d7caf4784c58fca.pdf

https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/c2/d4/c2d473eb3eb3a620d5e2b675904bb350.pdf


	16
	Чистова Анастасия Анатолье-вна
	8 908 633-78-61
	1997
	профессиональная поддержка в формате стажировки, направленная на развитие конкретных навыков и компетенций
	11.05.
2020
	Журик Татьяна Юрьевна
	работо-датель-студент
	ИП Журик Т.Ю.
	11.06.
2020
	получение конкретных профессиональных навыков, необходимых для вступления в полноценную трудовую деятельность, повышение уровня подготовки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/65/aa/65aac73f890dd59aad98c5fa696d1a1b.pdf


	17
	Миронов Артем Владими-рович

	8 950 647-61-15
	2003
	взаимодействие «куратор-автор проекта» - совместная работа над проектом
	11.05.
2020
	Гилев Артем Александ-рович
	студент-студент
	ГАПОУ СО «Карпинский машинострои-тельный техникум»,
4 курс, специальность «Технология машинострое-ния»
	11.06.
2020
	проектная деятельность, при которой наставник выполнял ролькуратора и тьютора, а наставляемый - реализовал свой потенциал, улучшая и совершенствуя навыки
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/0c/7d/0c7d6465c18f7257c7afd072308ecd38.pdf


	18
	Позолотин Василий Александ-рович

	8 902 276-00-72
	2001
	взаимодействие «успевающий-неуспевающий» - поддержка для улучшения образовательных результатов и приобретения навыков самоорганизации и самодисциплины
	11.05.
2020
	Чернова Татьяна Юрьевна
	студент-студент
	ГАПОУ СО «Карпинский машинострои-тельный техникум»,
4 курс, специальность «Технология машинострое-ния» 
	11.06.
2000
	улучшение
образовательных результатов и приобретение
навыков самоорганизации и самодисциплины
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/00/c5/00c52ddad5a979736dc1f75aa2777268.pdf


	19
	Эрзяйкин Николай Михайло-вич
	8 908 631-55-51
	1966
	взаимодействие «равный - другому» - обмен навыками
	11.05.
2020
	Гилев Артем Александ-рович
	студент-студент
	ГАПОУ СО «Карпинский машинострои-тельный техникум», 
4 курс, специальность «Технология машинострое-ния»
	11.06.
2000
	взаимная поддержка; активная внеурочная деятельность
	https://kmt-karpinsk.profiedu.ru/upload/proedukmt_karpinsk_new/files/91/bb/91bbc4fe628a32cc16b6ea8fb3f3bc9d.pdf




